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Stellenausschreibung: Geschaftsstelle ,Erster Engagementbericht”

Die Geschaftsstelle ,,Erster Engagementbericht” hat zum 01. Oktober 2010 ihre Arbeit aufgenommen.
lhre Aufgabe ist, die von der Bundesregierung fiir den ,Ersten Engagementbericht” eingesetzte
Sachverstandigenkommission umfassend zu begleiten und zu unterstiitzen. Neben einer gebiindelten
Bestandsaufnahme zu Lage und Situation des birgerschaftlichen Engagements in Deutschland liegt der
Schwerpunkt des Engagementberichts auf dem Thema ,,Blirgerschaftliches Engagement von
Unternehmen®. Die Geschaftsstelle wurde durch das Forschungszentrum fir Blirgerschaftliches
Engagement der Humboldt-Universitat zu Berlin (ForBE) und das Institut der Deutschen Wirtschaft KéIn
(IW Ko6lIn) besetzt.

Die Geschaftsstelle am Forschungszentrum fir Blrgerschaftliches Engagement unter der Leitung von
Prof. Dr. Sebastian Braun sucht zum 01. Januar 2011

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter/innen,

EGr. 13 TV-L HU-Berlin, mit der Halfte der regelmaligen Arbeitszeit, befristet bis 30.06.2012.

lhre Aufgabe:
- Wissenschaftliche Mitarbeit im Gebiet der Engagementforschung, insbesondere zu Engagement
von Unternehmen
- Inhaltlich-konzeptionelle Begleitung der Arbeit der Sachverstandigenkommission
- Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung von Interviews
- Verfassen allgemeinverstandlicher wissenschaftlicher Texte und Berichte
- Literaturrecherchen, Aufbereiten von Forschungsergebnissen
- Redaktion wissenschaftlicher Expertisen
- Mitarbeit bei der Berichtslegung und —veroffentlichung

lhr Profil:

- Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches oder ggf. wirtschaftswissenschaftliches
Universitatsstudium

- Sehr gute Kenntnisse im genannten Gebiet

- Erfahrung im Verfassen wissenschaftlicher Texte und Berichte

- Kenntnisse und Erfahrung in der qualitativen Sozialforschung

- Know How im Flhren von Interviews und im Fallstudiendesign

- Interesse an Engagementpolitik und aktuellen Entwicklungen im Bereich CSR und CC

- Interesse an einer anwendungsorientierten wissenschaftlichen Tatigkeit, die sich auch an ein
fachoffentliches Publikum richtet

Wir bieten eine spannende Aufgabe im Feld aktueller wissenschaftlicher und politischer Themen in
einem dynamischen und motivierenden Arbeitsumfeld in Berlin-Mitte. Nahere Informationen finden Sie
unter http://www.for-be.de
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Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Bewerbungen von Schwerbehinderten werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 12. November 2010.
E-Mail-Bewerbungen sind sehr willkommen; in diesem Fall senden Sie bitte Ihre gesamten Unterlagen in
einem pdf-Dokument.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung unter der Kennziffer DR/103/10 an:
Humboldt-Universitat zu Berlin

Philosophische Fakultat IV

Forschungszentrum fiir Blrgerschaftliches Engagement

Frau Kerstin Flick

Unter den Linden 6
10 099 Berlin

oder per E-Mail an: kerstin.flick@cms.hu-berlin.de



